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FICHE 1 : LE STAGE EN ENTREPRISE 

 

 

Coller ici : 

une photo 

ou une publicité  

ou un logo  

de l’entreprise 

 

Coordonnées du tuteur du stage 

Nom et prénom :  
 

Fonction dans l’entreprise : 
 

Téléphone et poste :  
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FICHE 2 : LE STAGE EN ENTREPRISE 
 

L'identité de l'entreprise  

Cette  fiche doit permettre à l'élève de construire son propre document adapté à l'entreprise dans 

laquelle se déroule son stage.  

NOM DE L'ENTREPRISE :  

Adresse : 

Date de création :  

Nombre total de salariés :  

C'est une entreprise :  publique  privée  associative  

 

artisanale  industrielle  agricole  

commerciale  de services  autre  

Forme juridique :  

L' entreprise : que fabrique-t-elle ? que produit-elle ? quels services rend-elle ?  

Pour fabriquer, produire, effectuer toutes ces activités, qu'achète cette entreprise ?       

en matériaux , matières premières… :      

 

en machines , matériels techniques… :  

Que vend-elle ?  

A qui vend-elle ?  

Quels sont les principaux métiers exercés dans l'entreprise ?  

Peut-on se former, apprendre un métier dans cette entreprise ? Si oui, lequel ?  

Des contrats d'apprentissage sont-ils signés dans cette entreprise ? Si oui, pour quels métiers ?  
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FICHE 3 : LE STAGE EN ENTREPRISE 
 

La présentation de l'entreprise  

 

Pendant le stage, se renseigner sur :  

Questions  Nom du responsable  Nom du service  

Qui dirige ?  
  

Qui embauche ?  
  

Qui est responsable de la 

comptabilité ? 

  

Qui reçoit le courrier ?  
  

Qui rédige le courrier ?  
  

Qui expédie le courrier ?  
  

Qui dirige la production ?  
  

Qui vend ?  
  

Qui démarche la clientèle ?  
  

Qui intervient et répare ?  
  

Qui s'occupe de la sécurité ?  
  

Où déjeunent les employés ?  
  

Bénéficient-ils de tickets 

restaurants ?  
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FICHE 4 : LE STAGE EN ENTREPRISE 
 

L’organigramme de l’entreprise  
 

Précisez par des couleurs dans quel(s) service(s) vous avez travaillé et les services avec lesquels vous 

avez eu des contacts 
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FICHE 5 : LE STAGE EN ENTREPRISE 
 

Mon journal de bord à compléter quotidiennement 

Décrivez ce que vous avez vu, appris, fait dans l’entreprise.  

 
1er  jour  

 

2ème  jour  

 

3ème jour  

 

4ème jour  

 

5ème  jour  
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FICHE 6 : LE STAGE EN ENTREPRISE 
 

Apprendre à s'informer sur un métier  

Ce document pourra être complété lors du stage en entreprise, et être approfondi ultérieurement à 

la suite d'un travail de recherche au CDI.  

Nom du métier choisi : 
 

En quoi consiste ce métier ? 

 

 

 

 
 

En quoi est-il utile à la société ? 

 

 

 
 

Quelles sont les qualités nécessaires pour exercer ce métier ? 

 

 

 
 

Y a-t-il des exigences physiques pour l'exercice de ce métier ? 

 

 
 

 

Y a-t-il des exigences scolaires pour l'exercice de ce métier ? 

 

 
 

 

Y a-t-il des traits de caractères particuliers pour exercer ce métier ? 
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FICHE 7 : LE STAGE EN ENTREPRISE 
 

Ma synthèse du stage 

Ce que je retiens de positif  

Sur le plan professionnel : 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………  

Sur le plan personnel : 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

Insertion dans l’entreprise : 

………………………………………………………………………………………………………………  

………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………….. 

Relation avec les autres : 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………  

Ce que je retiens de négatif  

Sur le plan professionnel : 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

Sur le plan personnel : 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

Insertion dans l’entreprise : 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

Relation avec les autres : 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………….………  

 

 

 

 



 

Collège Jean-Claude CHABANNE 95300 PONTOISE 
Document inspiré d’un dossier « Mission collège du Rectorat de CRETEIL » 

9 

A compléter par le tuteur du stage ( placer des croix dans les cases ) 

FICHE 8 : LE STAGE EN ENTREPRISE 

L'appréciation du stage  

Appréciation de stage établie par M. ………………………..         de l'entreprise ………………………….  

A l'attention de l'élève ……… ……………………………………  

 
BILAN DU STAGE  

  

 Très bien  Bien  Moyen  Insuffisant  

Adaptation à l'entreprise      

Ponctualité      

Motivation pour le travail      

Initiatives personnelles      

Qualité du travail      

Intérêt pour la découverte 

de l'entreprise  

    

 

Observations du tuteur sur la découverte du monde du travail par le stagiaire et sur son 

comportement :  

Conseils pour progresser :  

Signature et cachet du responsable de l'entreprise :  

Nom et signature du tuteur :  

 

 


